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ACTA DE LA ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE LA SOCIEDAD
COOPERATIVA ORERETA IKASTOLA DEL ANO 2023

Acta de la reunion celebrada en la sede de Lino (Santa Klara, 7) el dia 27 de febrero de 2023,
a las 18:30, en tercera convocatoria.

La convocatoria para la Asamblea General Ordinaria se realizo el 13 de febrero de 2023 por
Orereta lkastola, mediante las vias habituales, publicandolo en el tablén de anuncios vy el
sitio web.

La presidenta de la Sociedad Cooperativa, dofia Itziar Navarro Pikabea, convoco a las
personas socias a la Asamblea General Ordinaria Anual, a las 17:30 en primera
convocatoria, a las 18:00 en segunda vy a las 18:30 en tercera y ultima.

ORDEN DEL DIA
1. Nombramiento de dos personas socias para la aprobacion del acta de la asamblea.

2. Ratificacion del informe de aprobacion del acta de la anterior Asamblea General.

3. Presentacion del informe sobre la gestion educativa.

4. Presentacion del plan de accion de Kilometroak 23.

5. Propuesta en torno a los modelos educativos.

6. Gestion social del ejercicio 2021-2022 vy aprobacion de las cuentas anuales, si
procede. Aplicacion de los resultados.

7. Propuesta para la revision de tarifas y, si procede, su aprobacion.

8. Aprobacion de los nuevos miembros del Consejo Rector y de la Comision de

Vigilancia.
9. Nuestra perspectiva de la situacion actual y del futuro.
10. Ruegos y preguntas.

OBSERVACIONES:

1. Todas las personas socias tienen a su disposicion en la sede de la ikastola (o la opcion de que se lo hagan
llegar gratuitamente) el informe de cuentas del gjercicio 2021-22.

2. Solo las personas socias podran participar en la Asamblea General.

3. Se solicitarg inscripcion previa en este enlace para que se pueda participar.

4. Serg preciso mostrar el documento de identificacion para acceder a la Asamblea.

5 En virtud de lo regulado en el articulo 24.3 de los estatutos (conforme a la ley), cada persona socia sera
representante de si misma y como maximo, de otras dos personas socias.

Dando respuesta a la convocatoria, en la Asamblea se han reunido un total de 87 personas
socias: 49 personas usuarias (41 presentes y 8 delegadas) y 38 personas colaboradoras (27
presentes y 11 delegadas). La ikastola cuenta con 1.337 personas socias por lo que han
participado el 6,5 % de las mismas.
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1.- Nombramiento de dos personas socias para la aprobacion del acta de la Asamblea.
Toma la palabra Itziar Navarro, presidenta del Consejo Rector, dando la bienvenida a todas
las personas asistentes. La Asamblea se centrara en informar sobre lo ocurrido en el curso
2021-2022 y en dar cuenta de los objetivos para los proximos afios. Este curso es especial
para la ikastola, ya que cumple su 60 aniversario y porque va a ser el afio de la fiesta del
Kilometroak.

Una vez presentado el orden del dia de la Asamblea, facilita los nombres de las dos
personas socias propuestas para la aprobacion del acta de la Asamblea de este afo: lraitz
Burlada y Leire Oliveri. La Asamblea aprueba por unanimidad el nombramiento de esas dos
personas socias para la firma del acta de la Asamblea.

2.- Informe de aprobacion del acta de la anterior Asamblea General.

Todas las personas socias han tenido a su disposicion el acta, tras la realizacion de la
convocatoria. El acta fue aprobada por Eneko Mujika y Ekaitz Auzmendi, en nombre de las
personas socias, junto con la presidenta y el secretario.

3.- Presentacion del informe sobre la gestion educativa.

Realiza la presentacion Egoitz Verdugo, director pedagogico de la ikastola. Indica que la
clave del proyecto educativo es el alumnado, y que todas las transformaciones
pedagogicas se realizan en base a ello.

A continuacion, expone, etapa por etapa, cuales han sido las principales lineas del curso
escolar. Sefala las siguientes, entre otras:

e El modelo de los informes de evaluacion se ha desarrollado en todas las etapas,
basandonos en la evaluacion educativa.

e Baso Eskola (Escuela Forestal): El alumnado de HH continua con las jornadas de dias
completos. El objetivo es que haya un vinculo mas estrecho entre lo que se hace en
elaulay en la Baso Eskola.

e [n LH, se estd trabajando con la propuesta competencial y manipulativa Innovamat
para desarrollo de las matematicas.

e F[n 3ery 42 curso de DBH la ikastola cuenta con aulas de diversificacion curricular, y
la persona dedicada al refuerzo linguistico ha pasado a trabajar a jornada completa.
Por otra parte, atendiendo a una solicitud que se remonta a muchos afos atras, se
ha establecido el horario continuo, mediante el proyecto Hedatze.

e Hoy en dia la Comision de Pedagogia se encuentra estabilizada. Se trabaja en grupo,
se han creado referentes de innovacion y hay una persona responsable de
innovacion.

e Comision Local de Escolarizacion: se puso en marcha un proyecto piloto para evitar
la distribucion desequilibrada de personas inmigrantes. Gracias a €l, hemos acogido
a 30 alumnos y alumnas en la ikastola.

A continuacion, toma la palabra el director de Oiartzo (bachillerato), Gaskon Etxeberria, y
facilita informacion respecto a Oiartzo.
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e A lo largo de este curso se ha completado por primera vez en un 100 % el proyecto
Batxilab (los tres retos se han llevado a cabo en el mismo curso).

e USE: el examen ha sido realizado por el 96 % del alumnado y lo ha superado el 100
%. Se trata del porcentaje mas alto habido hasta ahora en Oiartzo.

e Se han organizado las Euskal Olinpiadak (Olimpiadas Vascas) por vez primera, al
objeto de desarrollar el conocimiento mutuo y las relaciones entre Haurtzaro vy
Orereta lkastola.

e Hay cuatro aulas en dos cursos y un total de 22 profesoras y profesores (el numero
mas alto jamas habido).

e Se estan elaborando las modificaciones que resultan precisas para adaptarse a la Ley
LOMLOE: nueva modalidad de bachillerato (general); cambio de asignaturas
(cambios en las obligatorias y desaparecen algunas de las optativas); inclusion de la
hora de tutoria, por primera vez en bachillerato.

4.- Presentacion del plan de accion de Kilometroak 23.
Naroa Pérez, miembro del equipo de coordinacion del Kilometroak 23 da los detalles en
torno a la organizacion de la fiesta.

Tras explicar los pilares generales del Kilometroak 23 y en qué se emplearan los beneficios,
informa sobre la organizacion y las comisiones que se han puesto en marcha. En estos
momentos, unas 200 personas toman parte en los grupos de trabajo, y, ademas de ellas,
hay también personas voluntarias ocasionales.

Cita también el plan de accion anual del Kilometroak 23 vy sus principales hitos. Entre otros,
destacan los siguientes: en marzo, la cadena humana gigante Batasunaren Bidean, en
mayo, Darraizu, darraigu, un espectaculo maratoniano de 12 horas con los artistas del
pueblo y de la comarca; en abril, el recital de canto "Adaxka Berriak” zubiak eraikiz ofrecido
por el coro Landarbaso y el Instituto Cultural Vasco, con la participacion de las nifas y
nifos de las ikastolas de Hendaia, Ziburu, y Orereta; en mayo, presentacion de la cancion
"Erriola” y de su videoclip; en julio, el festival musical Ur Muga que recorre Euskal Herria a
traves de sus montafas hara una escala en nuestra localidad.

5.- Propuesta en torno a los modelos educativos.
Realiza la presentacion de este tema Anartz Muxika, director general de Orereta lkastola.

Es preciso retroceder en el tiempo para explicar el porquée de los dos modelos. El recorrido
de los dos modelos tiene su origen en la década de los 90. En el contexto de la ley de
concertacion, el Departamento de Educacion recomendaba a los centros educativos que
ofertaran los modelos B y D. Las ikastolas se decantaron por esa opcion, argumentando
que asi tendrian la posibilidad de financiar mas aulas. Y en la practica, esa decision, pese a
los altibajos habidos en el numero de alumnos y alumnas, ha aportado estabilidad en el
numero de aulas, en la educacion de calidad y en los puestos de trabajo.
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Las ikastolas consideraron esa decision como administrativa, e independientemente de los
modelos, Orereta lkastola ha contado con un unico proyecto linguistico para todo el
alumnado.

A partir del afio 2004, algunos centros educativos ven como las ventajas de mantener
ambos modelos se difuminan, y poco a poco se encaminan por la via de un unico modelo.

Orereta lkastola ha continuado hasta la actualidad con aquella eleccion inicial, priorizando
la euskaldunizacion, los objetivos de la normalizacion y la educacion de calidad. En la
actualidad, sin embargo, surgen ocasionalmente dudas entre los padres y madres respecto
a los modelos. Ademas, los tiempos han cambiado y hoy en dia no hay ninguna otra
ikastola en el modelo administrativo B. En los demas centros educativos también son
pocos los que cuentan con ambos modelos. Por ese motivo, aungue en Orereta Ikastola el
citado modelo B unicamente exista en los papeles, atendiendo al actual contexto social,
entendemos gue puede resultar perjudicial para la ikastola.

Asi, el Consejo Rector, a la vista de la trascendencia del tema, puso en marcha una
reflexion en torno a los modelos y se han celebrado diversas reuniones con el
Departamento de Educacion. Se extrajeron algunas conclusiones claras de ese estudio:

Si se elimina el modelo administrativo B, la ikastola perdera muchas aulas. Y la normativa
preveé que, en caso de pérdida de muchas aulas, en los 3 primeros cursos se pierda como
mMaximo un aula por curso; a partir del 42 curso, por su parte, dependiendo del numero de
alumnos y alumnas del momento, se perderian de golpe todas las aulas restantes.

Asi las cosas, se han analizado tres escenarios:

° Mantener los dos modelos
. Realizar el cambio al modelo D de una sola vez a o largo del curso 2023-24
° Realizar un cambio progresivo al modelo D

En la tabla que acompana se observa la pérdida de aulas en cada opcion.

Ao 1 |Afio 2|Ano 3|Ano 4|Afo 5

Manteniendo los modelos -1 -1 -1 -1 -1
Cambio de una sola vez -1 -1 -1 -10 -2
Cambio progresivo -1 -1 -1 -5 -2

Teniendo en cuenta esas previsiones, puede observarse que realizar el cambio de golpe
pone en una dificil situacion a la ikastola, en una situacion de dificil gestion, dado que
acarrearia un descenso en la financiacion y grandes pérdidas en los puestos de trabajo.
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Aun realizando el cambio progresivamente, se preven situaciones complicadas. Con todo,
el Consejo Rector piensa que conviene hacerlo asi, a fin de mostrar, tanto a las familias
como a toda la comunidad, que el cambio ya estd en marcha.

Tras aclarar los procedimientos, el Departamento de Educacion ha propuesto a la ikastola
activar el cambio en esta misma campafia de matriculacion en las aulas de HH2. Por eso, el
Consejo Rector ha puesto en marcha la transicion al modelo unico a lo largo de esta
misma campafa de matriculacion, subiendo un nivel cada afio, al objeto de que al cabo de
unos afos todas las aulas de HH y LH pasen al modelo D. Respecto a DBH, la intencion es
que toda la etapa pase de manera conjunta al modelo D para el curso 2023-2024.

Tras las explicaciones, se procede a votar. Esto es lo que se propone a las personas socias
que sea votado:

‘Ratificar la transicion progresiva que ya esta en marcha, y facultar al Consejo Rector y al
equipo directivo para que el cambio se efectue cuanto antes y de la manera mas
beneficiosa para los intereses de la ikastola.”

Resultado:

Si: 78,05
No: 7,07
En blanco: 1,05
Nulos: 0

Por lo tanto, queda aprobada la propuesta en torno a los modelos educativos.

6.- Gestidon social del ejercicio 2021-2022 y aprobacion de las cuentas anuales, si
procede. Aplicacién de los resultados.

Anartz Muxika, director de Orereta lkastola, expone las cuentas del curso 2021-2022. Los
temas referentes a las cuentas se han dividido en tres apartados:

e [Exposicion de las cuentas del curso 2021-22 vy, en caso de considerarlo apropiado,
Su aprobacion.

e Tratar los aspectos economicos de la Ley de Educacion, especialmente de la
gratuidad.

e A la vista de dichos aspectos, exposicion de las nuevas tarifas y su votacion.

En primer lugar, expone las cuentas de Oiartzo:

Las pérdidas del ejercicio anterior ascendieron a 202.558¢€; las del curso 2021-22, por su
parte, ascendieron a 114.833€. Razones que explican la mejora del resultado:

e Hubo mas alumnos y alumnas. Oiartzo paso de 6 lineas a 7, lo que genera subidas
de ingresos, tanto porque se ingresan mas cuotas como porgue se ha obtenido una
subvencion relacionada con un aula complementaria.
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e Por otra parte, Oiartzo ya tiene en marcha en el curso 2021-22 el plan trianual para
subir las tarifas, y eso también se refleja en los ingresos.

Subraya que la razon de esas perdidas reside en la subfinanciacion, porque la politica de
gasto es la misma que en otras etapas.

En lo que respecta a la situacion financiera de Orereta Ikastola, recuerda que cuenta con
indicadores muy apropiados y una situacion financiera solida.

En Orereta lkastola las pérdidas ascendieron a -135.439€ en el curso 2020-21, y a -57.626€
en el curso 2021-22. Sefiala que han sido los siguientes factores, entre otros, los que han
impulsado esa mejora del resultado:

1. Resolucion de la subvencion Hezkoop. Ha llegado la resolucion de la subvencion
relacionada con la reforma del edificio de Esmalteria y se recibiran 60.000 euros al
afno, comenzado a partir del curso 2021-22 y por un periodo de 8 afos. La
subvencion sera bienvenida, pero ha querido recordar también que la inversion sera
mas del doble de la subvencion.

2. Las pérdidas de Oiartzo se han reducido (65.794 €), y eso influye también en las
cuentas de Orereta.

Tras tratar el tema, se procede a votar.

"Aprobacion de la gestion social del ejercicio 2021-2022 y de las cuentas anuales, cuyo
resultado ha sido unas pérdidas de -57.626 €. Incluir el resultado, de manera integra (-
57.626 €) en un fondo especial que se compensara con los resultados positivos que se
pueden lograr de cara al futuro.”

Resultado:

Si: 85,38
No: 0
En blanco: 0,92
Nulos: 0,92

Por lo tanto, se aprueban la gestion social, las cuentas anuales vy la aplicacion del resultado,
de la manera propuesta.

7.- Propuesta para la revision de tarifas y, si procede, su aprobacion.

Anartz Muxika, director de Orereta lkastola, expone primeramente cual es la financiacion
que proporciona el Departamento de Educacion actualmente a la ikastola y, por otra parte,
cuales son las cantidades que no cuentan con financiacion. Sefala que se cuenta con una
subfinanciacion de casi un millén de euros.
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Expone cual es la informacion existente en torno a la financiacion y la gratuidad de cara al
futuro, subrayando gque de momento no hay informacion respecto a lo que va a acontecer.
Aungue la gratuidad sea un deseo compartido por todo el mundo, ha matizado la idea

exponiendo que de momento solo se trata de un suefo.

En esa situacion, ha concluido que es indispensable realizar con vision a largo plazo la
toma de decisiones en torno a las tarifas; con todo, se ha explayado sobre la necesidad de
realizar cambios teniendo en consideracion las diferentes subidas de precios acontecidas a
lo largo de los ultimos afos. Asi, el Consejo Rector ha trasladado la siguiente propuesta en

torno a las tarifas a la Asamblea General;

1. Congelar durante otro afo la cuota complementaria y no establecer subidas,
previendo que si llegan aumentos en la financiacion ayudaran en ello.

En lo que respecta a las tarifas de los servicios:

Primeramente, cabe reseflar que, aungue las decisiones en torno a las tarifas
correspondan al Consejo Rector, se han traido a la Asamblea, al objeto de ser

ratificadas.
La subida prevista para 2021 no se aplico.

Ademas, el IPC ha subido un 12 % en dos anos, y la ikastola ha sufrido sus
consecuencias.

En vista de todo ello, se observa la necesidad de subir el resto de las tarifas. Relacionado
con la subida de las tarifas que se contratan para todo el curso, se presenta la siguiente

propuesta:

]

|
I
d}gl oera (%)

Jangela

6,7%

Garraioa (2 bidaia) " Garraioa {4 bidaia)

Eskola Kirola

Txokoa

61% [

Con la informacion que obra actualmente en poder de la ikastola, esa es la propuesta. Si
llegase alguna informacion que supusiese un cambio significativo en el futuro, se sefiala

que el Consejo Rector deberd adaptar los acuerdos adoptados.

Tras tratar el tema, se procede a votar.

Resultado:

Si: 64,56
No: 16,63
En blanco: 4,06
Nulos: 0,92

Por lo tanto, se dan por aprobadas las tarifas o subidas de cuota propuestas en la tabla
anteriormente presentada.
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8.- Aprobacién de los nuevos miembros del Consejo Rector y de la Comision de

Vigilancia.

La presidenta Itziar Navarro informa sobre los cambios que tendran lugar. Se realizaran
cinco cambios. Dejaran el Consejo Rector: Eneritz Gurrutxaga y Maider Gezala (madres); vy
Leire Mafies, Maitane Martin y Onintza Zabala (trabajadoras).

Entraran otras cinco personas en su lugar en el Consejo Rector: Javier BagUes e lzaskun
Aldezabal (padre y madre); y Mari Jose Iraola, Ainara Jacinto e Imanol Mitxelena (personas

trabajadoras).

La presidenta subraya que todas y todos los miembros que componen el Consejo Rector
se esforzaran en gestionar el presente de la ikastola y en orientar su futuro, de la manera

Mmas correcta posible.

Asi, este seria el nuevo equipo del Consejo Rector y la duracion del mandato de cada

miembro:

Composicion y vigencia del Consejo Rector

[tziar Navarro Pikabea (2024)

Xabier Gorratxategi Zipitria (2026)

Arantxa Iragorri Saizar (2024)

Francisco Javier Bagues Bafaluy (2026)

Ane Igarzabal San Sebastian (2024)

Mertxe Arano lzquierdo (2024)

Xabier Zabaleta Etxabe (2026)

Lide Gabarain Torrecilla (2024)

|zaskun Aldezabal Roteta (2026)

Representantes de las y los trabajadores

TITULARES

SUPLENTES

Mari Jose Iraola Borges (2026)

Ainara Jacinto Etxenagusia

Ifaki Zapirain Reteqgui (2026)

Imanol Mitxelena Lizaso

Sara Aramendi Moreiro (2026)

lker Goni Ramirez

Lourdes Saez de Egilaz (2024)

Begofia Zuloaga Elicegui

A continuacion, se efectua la votacion para
Consejo Rector.

la aprobacion de la nueva composicion del
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Resultado:

Si: 81,98
No: 1,05
En blanco: 3,14
Nulos: 0

Por lo tanto, se aprueba el nombramiento de los miembros del Consejo Rector y su nueva
compaosicion.

Por otra parte, respecto a la Comision de Vigilancia, se propone un unico cambio: Maite
Intziarte Jauregi ocupara el lugar de Itziar Bastarrika Unanue. El resto de las y los miembros
continuaran en la Comision de Vigilancia.

Por lo tanto, ésta seria la nueva composicion de la Comision de Vigilancia y la duracion de
sus mandatos:

Titulares
Ainhoa Arruabarrena Elorza (2026)
Agurne Etxebeste Huarte (2026)
Arantxa Iraola Alkorta (2026)

Maite Intziarte Jauregi (trabajadora suplente) (2026)

A continuacion, se efectua la votacion para la aprobacion de la nueva composicion del
Consejo Rector.

Resultado:

Si: 82,11
No: 2,09
En blanco: 1,96
Nulos: 0

Por lo tanto, se aprueban los nombramientos de los miembros de la Comision de Vigilancia
y SU nueva cComposicion.

9.- Nuestra perspectiva de la situacién actual y del futuro.
La presidenta Itziar Navarro expone nuestra perspectiva sobre la situacion actual y sobre el
futuro.

Primeramente, realiza un repaso de las acciones llevadas a cabo a lo largo de los ultimos
meses. Sefala las siguientes, entre otras:

e En este curso, hemos comenzado a ejecutar todo lo recogido en el Plan Estratégico
2022-2026, mediante las acciones concretadas en el Plan de Gestion Anual.
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e Hemos avanzado también en la hoja de ruta digitall hemos renovado los
ordenadores de las personas trabajadoras, y hemos cambiado el software que nos
ayudara en la gestion académica, pasando de utilizar el software Alexia a utilizar el
Inika.

e En cuanto a los servicios, en el marco del esfuerzo por incorporar las caracteristicas
de nuestro proyecto pedagogico, se ha renovado el comedor de Lino, a fin de que
el alumnado pase a ser sujeto activo.

e En lo que a la sostenibilidad se refiere, se ha continuado perfilando la ikastola
VERDE. Ademas, al contemplarse el concepto de la sostenibilidad en su integridad,
hemos actuado en colaboracion con los agentes y programas que convergen con
los valores vy las caracteristicas de la ikastola: Goiener, Inika, Gureak y Errigora.

e [Esa colaboracion existe tambien respecto a otras ikastolas. Muestra de ello es el
programa Zubiak Eraikiz, que se inicid junto con las ikastolas de Hendaia, Ziburu,
Biriatu y Urrufa. Este afio, aprovechando la ocasion gue nos brinda Kilometroak,
reemprenderemos el camino interrumpido por el COVID. Diversas acciones se
llevaran a cabo de manera conjunta, y una parte del beneficio econdmico que se
obtenga del Kilometroak se destinara a reforzar el programa.

e En los ultimos afios se ha incidido con gran fuerza en formar una red con la
comunidad de la ikastola y en reforzar la participacion de las familias. Muestra de
ello son, entre otros elementos, las comisiones de seguimiento (creadas con el
objetivo de acercar las relaciones entre el profesorado y las madres y padres
representantes) y el desarrollo llevado a cabo para fomentar la participacion con la
ayuda de una persona experta, todo ello financiado por la Camara de Comercio de
Gipuzkoa.

e Hemos continuado reforzando nuestro caracter publico popular. Las nuevas
iniciativas puestas en marcha a lo largo de este curso (Sorgingarra y la Republica
Magica de Mari Domingi) evidencian una vez mas el compromiso de la ikastola
respecto al pueblo. Por otra parte, tras 25 afnos, hemos puesto fin al desfile de
Ifudes y Artzaiak.

Tras realizar el repaso de la situacion actual, ha desgranado los nuevos retos:

El ambito legal que condiciona nuestra actividad va a cambiar, y vivimos tiempos de gran
incertidumbre. La nueva Ley Educativa, gue en un principio se contemplaba como una
ocasion propicia para estructurar un sistema educativo vasco propio y nuevo, nos genera
muchas dudas en estos momentos. Existe preocupacion porgue aun no se ve claro como
se va a contemplar el caracter de las ikastolas en la nueva ley, tampoco hay consenso en
torno al euskera y no hay informacion respecto a la autonomia de los centros educativos.

Ademas, diversas decisiones que se estan tomando previamente a la aprobacion de la ley
condicionaran nuestro presente y sobre todo nuestro futuro. Entre otras, las medidas
tomadas en torno a la financiacion y la distribucion del alumnado vulnerable tendran una
influencia considerable en el proceder de las ikastolas de cara a los proximos afos.
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En toda esa voragine, la evolucion demografica y, concretamente, el descenso de la tasa
de natalidad tiene tambien su relevancia. En nuestro caso, los datos son particularmente
preocupantes: Si desde el curso 2009-2010 al curso 2018-2019 l@s nin@s de 2 afos eran
360 de media, en el curso 2019-2020 fueron menos de 300 y en los dos ultimos afos
estamos mas cerca de los 200 que de los 300 (alrededor de 210). Ese descenso es aun
mas evidente en los barrios que han constituido el principal semillero de las familias que
componen la ikastola, como por ejemplo en el centro o Fanderia. Los resultados de este
ano son reflejo de esa evolucion: Hay 43 nuevos alumnos y alumnas para el proximo curso
en las aulas de 2 afios, y eso convertira a la ikastola en un centro de dos lineas a muy corto
plazo.

Por lo tanto, no se puede decir que el futuro vaya a ser muy halaguefo. Habra que trabajar
duro para que las familias acudan a la ikastola, y habra que moverse también a otros barrios
y otros colectivos, al objeto de explicar qué es la ikastola.

Segun sefiala la presidenta: "No queremos ser negativos, pero tenemos claro que no son
tiempos faciles. Tendremos que trabajar duro, siendo exigentes con NoOsotros mMismaos y
buscando siempre nuevas ideas para mejorar. La responsabilidad del futuro de la ikastola es
cosa de todos: cada cual desde su puesto y desde su responsabilidad, tenemos que
intentar que el proyecto creado ahora hace 60 afios por aquellas familias sofiadoras tenga
su continuidad.”

Para concluir, da las gracias a las y los profesionales de la ikastola, a las madres y padres
que realizan su labor en comisiones y grupos de trabajo, a las familias que han depositado
su confianza en la ikastola y las personas socias que han acudido a la asamblea.

10.- Ruegos y preguntas.
No ha habido intervenciones en este punto.
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Iraitz Burlada Monedero Leire Oliveri Pérez
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Xabier Zabaleta Etxabe ltziar Navarro Pikabea
D.N.l.: 34.093.984A D.N.l.: 34.099.7457
El secretario La presidenta

En Orereta-Errenteria, a 27 de febrero de 2023



