
 

 
 

INFORMAZIOA EMATEKO ERREGISTROA  
 

ENPRESAREN IDENTIFIKAZIO-DATUAK 
ENPRESA ORERETA IKASTOLA KOOP. E. 
ZENTROA  Zamalbide 

Lan Arriskuen Prebentzioko Legearen 18. art. –ren arabera, argibide, kontsulta eta parte-hartzearen  
arabera, enpresak neurri egokiak ezarri behar ditu, langileek beraien postuko arriskuei buruzko eta hartu 
beharreko neurriei buruzko informazioa jaso dezaten. 

Aurrekoaren arabera, ondorengo informazioa daukan informazio dokumentua ematen zaio langileari: 

 
LHko arrisku orokorrak 
DBHko arrisku orokorrak 
Jangelako arrisku orokorrak 
 
Autobuseko zaintza 

Fitxa: 

 
Irakaskuntzako jarrera behartua 
Larrialdietarako arau orokorrak 
Segurtasuna joan-etorrietan 
 

Langile bakoitzari dagokio ahal duen neurrian,  enpresarioak emandako prebentzio neurri eta 
jarraibideak betetzea, bere segurtasuna eta osasuna bermatzeko eta Lan Arriskuen Prebentzio legearen 
29. Artikuluak dionaren arabera bere jardueragatik eragin dezakeen beste langileena ere. 

DATA  
IZEN ABIZENAK NAN SINADURA 

   

 
 
 


